
2024 年重大政策和重点项目等绩效目标说明

一、城镇污水处理提质增效建设项目资金 300万元，绩效目

标说明：支持省级 2023 年污水处理提质增效建设项目=1 个；污

水管网新建、改造、检测、清淤公里数>=2 公里；消除、整治直

排口、混错接点、污水口>=30个；力争年内报请销号问题整改

事项比例>=50%；超规模、超标准、超概算项目比例<=20%；审

计、督查、巡视等指出问题项目比例<=1%；年度计划投资完成

率>=50%；年内整治黑臭水体>=4 条；有效提升城市污水收集能

力，有效保护改善城市人居环境=有效提高；受益人群满意

度>=80%。

二、城乡人居环境建管经费 3,600万元，绩效目标说明：道

路管护面积=4,798,300 平方米；排水管网维护长度=552.15 公里；

雨污水井盖维护=15,496 个；雨水篦子管护=11,910 个；桥梁结构

检测=3 座；桥铭牌=19 块；立交绿化改造=5 个；道路绿化改造=13

条；边坡绿化提升=1 个；验收合格率=100%；项目实施年限<=3

年；人居环境整治率=95%；群众满意度=90%。

三、生活垃圾收集转运建设系统运营经费 3,000万元，绩效

目标说明：日垃圾收集量>=400 吨；垃圾清运社区范围>=97 个；

清运垃圾箱点个数>=2,360个；生活垃圾日产日清率=100%；垃

圾箱完好率>=95%；垃圾清运案件处理时效<=2 小时；带动就业

人数>=350人；生活垃圾收转运覆盖社区数>=97 个；垃圾收转



运系统可持续年度>=5 年；受益人群满意度>95%。

四、红塔区深化教育改革发展专项资金 1,150 万元，绩效目

标说明：受益学校>=40所；受益学生>=60,000 人；培训教

师>=1,000 人；教育集团管理互通>=90%；培养区级名校（园）

长>=10 个；培养区级名班主任>=100 个；培养区级名教师>=175

个；资金支付完成时间<=2024-12-25；九年义务教育巩固

率>=99.5%；高中阶段毛入学率>=98%；受益学校满意度>=85%。

五、二孩三孩一次性生育补贴及育儿补贴经费 90万元，绩

效目标说明：纳入“一卡通”管理平台的项目数=2 项；补贴（补

助）对象建档率=100%；补贴（补助）发放率=100%；符合条件

申报对象覆盖率=100%；改善生育家庭生产生活状况=逐步提高；

家庭发展能力=逐步提高；社会稳定水平=逐步提高；受益对象满

意度>=90%。

六、农村综合改革建设项目补助资金 100 万元，绩效目标说

明：安全事故发生率=0%；建设期限<=1 年；工程保修期=2 年；

村民生活水平=100%；村民认可度>=66.67%。

七、红塔区巩固拓展脱贫成果区级专项资金 500 万元，绩效

目标说明：全年发放小额信贷额度>=2,500 万元；建档立卡脱贫

户户均获得贷款金额>=1 万元；获贷的建档立卡脱贫户户数>=500

户；雨露计划资助建档立卡脱贫户子女人数>=250 人次；硬化水

泥混凝土路面工程量>=13,000 平方米；雨露计划项目中接受补助

的学生中建档立卡脱贫户子女占比>=100%；小额信贷利率<=1 年



期 LPR%；水泥路面硬化标准=20cm 厚 C30 砼面层 达标；贴息

资金发放及时性=每季度 1 次；雨露计划补发发放及时性=每年 4

月底和 10 月底前；小额信贷项目覆盖的建档立卡脱贫户数>=500

户；建档立卡脱贫户子女全程全部接受雨露计划资助的比

例>=100%；受助脱贫人口满意度>=85%。
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